REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI PERSONALE INTERNO E ESPERTI ESTERNI

ALLEGATO 1

TABELLE PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

1A) ESPERTO

TITOLI CULTURALI *

Punteggio massimo

Note

Laurea magistrale, specialistica o vecchio

Si valuta un solo titolo.
Voto finale fino a 100: 4 punti
Voto finale 101-105: 5 punti

ordinamento 8 Voto finale 106-108: 6 punti

Voto finale 109-110: 7 punti

Voto finale 110 e lode: 8 punti
Dottorato di ricerca 4 Si valuta un solo titolo.
Corsi di perfezionamento universitario (almeno 2 punti per oani titolo fino a un Massimo
annuale) o master universitario (almeno annuale) 4 dip2 titorl)i g
di 1° 0 2° livello '
Attestati di esperienze formative coerenti con la
tematica del modulo (corsi di aggiornamento, 2 0,5 punti per ogni esperienza fino a un
workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da scuole, massimo di 4 titoli.
reti di scuole, USR o enti certificati dal MIUR

2 1 punto per ogni certificazione fino a un

Certificazioni informatiche

massimo di 2 titoli.

TITOLI DI SERVIZIO*

Punteggio massimo

Note

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti

3 punti per ogni incarico fino a un

PON-FSE Istruzione (per tematiche coerenti con 9 massimo di 3 titoli
quelle del modulo posto a bando) '
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti
di ampliamento dell’offerta formativa (per 6 2 punti per ogni incarico fino a un
tematiche coerenti con quelle del modulo posto a massimo di 3 titoli.
bando)
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti 1 ounto per oani incarico fino a un
PON-FSE Istruzione (per tematiche non coerenti 3 mgssimopdi 3gtitoli
con quelle del modulo posto a bando) '
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti
di ampliamento dell’offerta formativa (per 3 1 punto per ogni incarico fino a un
tematiche non coerenti con quelle del modulo massimo di 3 titoli.
posto a bando)
Incarichi di facilitatore, referente per la . .
. S . 1 punto per ogni incarico fino a un

valutazione o tutor nell’ambito di progetti 3 massimo di 3 titoli
PONFSE lIstruzione :
Incarichi relativi all’organizzazione delle
istituzioni scolastiche e al miglioramento 3 1 punto per ogni incarico fino a un
dell’offerta formativa (funzione strumentale, massimo di 3 titoli
animatore digitale, ref. valutazione, ecc.)

o .. . Fino a 3 anni di anzianita: 1 punto.
Anzmr_u?a di servizio nel ruolo _d| docente (escluso Da 4 a 8 anni di anzianita: 2 punti. Oltre
il servizio prestato con contratti a tempo 3

determinato)

8 anni di anzianita: 3 punti. Non si
calcola I’anno scolastico in corso.

* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356).

TITOLI PROFESSIONALLI *

Punteggio massimo

Note

Esperienze professionali relative a tematiche
coerenti con quelle del modulo posto a bando

10

2 punti per ogni 6 mesi di esperienza
professionale fino a un massimo di 30
mesi.

Punteggio massimo totale: 20 (Titoli culturali) + 30 (Titoli di servizio) + 10 (Titoli professionali) = 60
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REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI PERSONALE INTERNO E ESPERTI ESTERNI

1B) TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA

ALLEGATO 1

TITOLI CULTURALI *

Punteggio massimo

Note

Laurea magistrale, specialistica o vecchio

Si valuta un solo titolo.
Voto finale fino a 100: 4 punti
Voto finale 101-105: 5 punti

ordinamento 8 Voto finale 106-108: 6 punti
Voto finale 109-110: 7 punti
Voto finale 110 e lode: 8 punti
Dottorato di ricerca 4 Si valuta un solo titolo.
Corsi di perfezionamento (almeno annuale) o 2 punti per ogni titolo fino a un
o ot 4 . S
master (almeno annuale) di 1° o 2° livello massimo di 2 titoli.
Attestati di esperienze formative coerenti con la
tematica del modulo (corsi di aggiornamento, 5 0,5 punti per ogni esperienza fino a
workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da scuole, un massimo di 4 titoli.
reti di scuole, USR o enti certificati dal MIUR
Certificazioni informatiche 5 1 punto per ogni certificazione fino a

un massimo di 2 titoli.

TITOLI DI SERVIZIO*

Punteggio massimo

Note

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti

3 punti per ogni incarico fino a un

PON-FSE (per tematiche coerenti con quelle del 9 . SO

massimo di 3 titoli.
modulo posto a bando)
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti
di ampliamento dell’offerta formativa (per 6 2 punti per ogni incarico fino a un
tematiche coerenti con quelle del modulo posto a massimo di 3 titoli.
bando)
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti 1 punto per oani incarico fino a un
PON-FSE (per tematiche non coerenti con quelle 3 punto per-ognt It

massimo di 3 titoli.
del modulo posto a bando)
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti
di ampliamento dell’offerta formativa (per 3 1 punto per ogni incarico fino a un
tematiche non coerenti con quelle del modulo massimo di 3 titoli.
posto a bando)
Incarlchl di facmtatore,’ referente‘ per la ' 1 punto per ogni incarica fino a un
valutazione o tutor nell’ambito di progetti 3 massimo di 3 fitoli
PONFSE '
Incarichi relativi all’organizzazione delle
istituzioni scolastiche e al miglioramento 3 1 punto per ogni incarico fino a un
dell’offerta formativa (funzione strumentale, massimo di 3 titoli
animatore digitale, ref. valutazione, ecc.)

Fino a 3 anni di anzianita: 1 punto.
Anzianita di servizio nel ruolo di docente (escluso Da 4 a 8 anni di anzianita: 2 punti.
il servizio prestato con contratti a tempo 3 Oltre 8 anni di anzianita: 3 punti.

determinato)

Non si calcola 1’anno scolastico in
Corso.

* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356).

Punteggio massimo totale: 20 (Titoli culturali) + 30 (Titoli di servizio) = 50
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REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI PERSONALE INTERNO E ESPERTI ESTERNI

ALLEGATO 1

1C) REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
REQUISITO INDISPENSABILE: DOCENTE DELL'ORGANICO D'ISTITUTO

TITOLI CULTURALI *

Punteggio massimo

Note

Laurea magistrale, specialistica o vecchio

Si valuta un solo titolo.
Voto finale fino a 100: 4 punti
Voto finale 101-105: 5 punti

ordinamento 8 Voto finale 106-108: 6 punti
Voto finale 109-110: 7 punti
Voto finale 110 e lode: 8 punti
Dottorato di ricerca 4 Si valuta un solo titolo.
Corsi di perfezionamento universitario (almeno 2 punti per oani titolo fino a un
annuale) o master universitario (almeno annuale) 4 mgssimg di thitoli
di 1° 0 2° livello '
Attestati di esperienze formative coerenti con il
profilo richiesto (corsi di aggiornamento, 2 0,5 punti per ogni esperienza fino a
workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da scuole, un massimo di 4 titoli.
reti di scuole, USR o enti certificati dal MIUR
Certificazioni informatiche 2 1 punto per ogni certificazione fino a

un massimo di 2 titoli.

TITOLI DI SERVIZIO*

Punteggio massimo

Note

Incarichi relativi all’organizzazione delle
istituzioni scolastiche e al miglioramento

1 punto per ogni incarico fino a un

dell’offerta formativa (funzione strumentale, 6 massimo di 6 titoli.
animatore digitale, ref. valutazione, ecc.)
Incarichi di di insegnamento nell’ambito di 3 1 punto per ogni incarico fino a un
progetti PON-FSE Istruzione massimo di 3 titoli.
Incarichi di facilitatore, referente per la S

. S . 1 punto per ogni incarico fino a un
valutazione o tutor nell’ambito di progetti 3 massimo di 3 titoli
PONFSE lIstruzione :

Fino a 3 anni di anzianita: 1 punto.

Anzianita di servizio nel ruolo di docente (escluso Da 4 a 8 anni di anzianita: 2 punti.
il servizio prestato con contratti a tempo 3 Oltre 8 anni di anzianita: 3 punti.

determinato)

Non si calcola 1’anno scolastico in
corso.

* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356).

Punteggio massimo totale: 20 (Titoli culturali) + 15 (Titoli di servizio) = 35
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